
Teamleiter techn. Vertrieb m/w/d

Die Firma Hengstler Zylinder GmbH ist ein mittel-
ständischer Betrieb, der seit über 80 Jahren namhafte 
Unternehmen der Bau-, Kran- und Schwerlastindustrie 
mit Speziallösungen für die Hydraulik zuverlässig 
versorgt. Wir sind dabei nicht nur Hersteller, sondern 
entwickeln mit großem Know-How individuelle Sonder-
lösungen für die Anforderungen unserer Kunden. Enge, 
teamorientierte Zusammenarbeit mit gemeinsamer 
Fokussierung auf den Unternehmenserfolg prägt unser 
dynamisches Unternehmen.

Als Teamleiter im Vertrieb sind Sie ein wichtiger Faktor 
für den Verkaufserfolg unserer Produkte. Sie verstehen 
unsere technisch anspruchsvollen Produkte und sind 
in der Lage, unsere Kunden von den Vorteilen zu über-
zeugen. 

 
TÄTIGKEITSBESCHREIBUNG 
•	 Mithilfe Ihres umfangreichen technischen Know-	
	 Hows  und Ihrer Berufserfahrung in der Mobilhydraulik 	
	 erklären Sie den Kunden die Vorteile des Einsatzes 	
	 unserer Zylinder bei ihren Produkten
•	 Marktanalyse, Auswahl und Evaluation potenzieller 	
	 Neukunden, Ausbau unseres Vertriebsnetzes
•	 Planung und Gestaltung der Vertriebsstrategie, Ver-	
	 triebscontrolling
•	 Verantwortung für das Kundenbeziehungsmanage-	
	 ment, Presales- und After Sales-Management
•	 Unterstützung von Forschung und Entwicklung an-	
	 hand vorliegender Kundenspezifikationen

ANFORDERUNGSPROFIL
•	 Sie haben ein abgeschlossenes Studium in der 	
	 Fachrichtung Maschinenbau oder in einem ver-	
	 gleichbaren Ingenieursstudiengang
•	 Sie besitzen verhandlungssichere Sprachkenntisse 	
	 in Deutsch und Englisch, in Wort und Schrift
•	 Sie verfügen über min. 10 Jahre Berufserfahrung 	
	 sowie über Erfahrung im technischen Vertrieb
•	 Sie haben Freude am Vertrieb beratungsintensiver 	
	 technischer Produkte und ein ausgeprägtes Akqui-	
	 sitions- und Verhandlungsgeschick 
•	 Interdisziplinäre Motivation im technischen, 	
	 wirtschaftlichen und psychologischen Bereich 
•	 Zu Ihren Stärken gehören ein gutes Kommuni-	
	 kationsvermögen, Kontaktfreudigkeit, ein sicheres 	
	 Auftreten und eine selbstständige Arbeitsweise
•	 Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen

Wir bieten Ihnen attraktive Arbeitsplätze in einer 
wachstumsorientierten, mittelständischen Firma 
mit viel Potenzial. Die vertraglichen Bedingungen 
beinhalten die leistungsgerechte Vergütung eines 
modernen Betriebs.

Haben Sie noch Fragen zur Stellenausschreibung? 
Frau Sandra Hass gibt Ihnen unter der Telefonnum-
mer 07831 801-14089 gerne weitere Auskünfte. 

Wenn Sie Interesse am beschriebenen Aufgabenge-
biet haben und sich in einem wachstumsorientierten, 
mittelständischen Betrieb beruflich weiterentwickeln 
möchten, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräf-
tige Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an: 
karriere@hengstler-zylinder.com

 
Weitere Informationen finden Sie unter 
www hengstler-zylinder.com/karriere

HENGSTLER Zylinder GmbH  
Schätzlestraße 2-8, 77756 Hausach


